
Spett.le  

__________________________________________________ 

__________________________________________________ 

Comunicazione inviata a mezzo _______________________________________________________ 

Oggetto: Lettera impugnativa di licenziamento 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________  

nato/a ___________________________________________________ il ________________________,  

residente a _________________________________________________ in ________________________________ 

C.F. ______________________________, Tel. _________________________

E-mail _________________________________________________________

dipendente di questa azienda dal ____________________________ forma la presente per comunicare 
che intende  

IMPUGNARE 

ad ogni effetto di legge il provvedimento di licenziamento adottato nei confronti del sottoscritto, 
ritenendo lo stesso illegittimo e, comunque, non sorretto da giusta causa o giustificato motivo.  

Intima all’amministrazione/azienda l’immediata reintegrazione in servizio, significando che, 
in difetto, si adiranno le vie legali per l’accertamento dell’illegittimità del recesso, con 
conseguente reintegro e corresponsione di una indennità risarcitoria in favore del 
sottoscritto così come stabilito dalla Legge 28 giugno 2012, n. 92. 

Distinti saluti 

_________________________ 

Firma 
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